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Информация
о результатах проверки отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности краевого государственного бюджетного учреждения здравоохранения "Станция скорой медицинской помощи г. Владивостока" за 2017 год, текущий период 2018 года
__________________________________________________________________
  Контрольное мероприятие проведено в соответствии с пунктом 2.4.1 плана работы Контрольно-счётной палаты Приморского края на 2018 год, в период с 15.01.2018 по 15.03.2018, по результатам которого установлено следующее.
В 2017 году Учреждением  за счет средств обязательного медицинского страхования (далее – ОМС) произведены расходы на содержание двух специализированных психиатрических выездных бригад, не  предусмотренных Территориальной программой ОМС на сумму 28,4 млн рублей.  Кроме того, в 2017 году медицинскими бригадами Учреждения осуществлено 18 103 выезда к гражданам, не имеющим полиса ОМС (без определенного места жительства, иностранцы, беженцы, неизвестные) и произведены расходы в сумме 43, 45 млн рублей, также не предусмотренные Территориальной программой ОМС. Данные расходы должны оплачиваться  за счет средств краевого бюджета.
Следует отметить, что существующая на данный момент схема финансирования службы скорой медицинской помощи (оплата за вызов с учетом подушевого финансирования) и неукомплектованность штатным персоналом (54% и менее) позволила Учреждению произвести оплату расходов на содержание психиатрических бригад  и оплату вызовов к незастрахованным гражданам за счет средств ОМС в полном объеме.  Если ситуация изменится, то  возникнут проблемы с  финансовым обеспечением скорой помощи, в худшем случае это обернётся неоказанием медицинской помощи пациентам.
[bookmark: _GoBack]В нарушение части 2 статьи 19 Закона Приморского края от 23.12.2016      № 52-КЗ "О краевом бюджете на 2017 год и плановый период 2018-2019 годов", статьи 3 Закона Приморского края от 25.04.2013 № 188-КЗ "Об оплате труда работников государственных учреждений Приморского края", с 1 октября 2017 года не увеличены (индексированы) в 1,051 раза оклады водителей скорой медицинской помощи.  Аналогично с 01.01.2018, в нарушение части 2 статьи 20 Закона Приморского края от 21.12.2017 № 218-КЗ "О краевом бюджете на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов", статьи 3 Закона Приморского края от 25.04.2013 № 188-КЗ "Об оплате труда работников государственных учреждений Приморского края", не увеличены (индексированы) в 1,04 раза оклады водителей скорой медицинской помощи.
 За 2017 год плановые показатели средней заработной платы "дорожной карты" по младшему медицинскому персоналу в Учреждении не достигнуты, разница между средней заработной платой младшего медицинского персонала и плановыми показателями заработной платы ("дорожной карты") составила 9,442 тыс. рублей, или  31,68 %.
В результате осмотра объектов недвижимого имущества установлено, что на земельном участке, принадлежащем Учреждению на праве оперативного управления, выявлены объекты, которые не находятся на балансе Учреждения и располагаются на данном участке без оформления прав в установленном законом порядке (склад металлический, (с надстройкой второго этажа); помещение охраны; склад горюче-смазочных материалов (гараж).
