Для участия в конкурсе представляются лично: 
-личное заявление на имя председателя Контрольно-счетной палаты Приморского края;

-собственноручно заполненная и подписанная анкета по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р 
с приложением фотографии (4 шт. 3*4; цветные, без уголка, матовая бумага);

-копия паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

-документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию: 

-копия трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;

-копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию конкурсанта — о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

-документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождение (медицинская справка учетная форма 001-ГС/у);

-копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

-копия свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства (ИНН);

-копии документов воинского учета — для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

-сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, претендующего на замещение должности государственной гражданской службы Приморского края (форма утверждена постановлением Губернатора Приморского края от 28.01.2010 № 2-пг);
-сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданина, претендующего на замещение должности государственной гражданской службы Приморского края (форма утверждена постановлением Губернатора Приморского края 
от 28.01.2010 № 2-пг).

